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 Logros y retos pendientes

La gestión universitaria                    
correspondiente al período 

2014-2018 casi termina, han sido 
cuatro años y medio de intenso tra-
bajo desarrollado en equipo. 

Como autoridades de la Facultad de 
Ciencias de la Salud nos tocó im-
plementar desde el año 2014, fecha 
en la que asumimos la dirección, un 
conjunto de tareas encaminadas a 
reformar y fortalecer los ejes misio-
nales que orientan la gestión tradi-
cional de la universidad.    

Una mirada retrospectiva nos 
indica que avanzamos. Hoy, la  
Facultad cuenta con seis (6) nue-
vas carreras y el rediseño de los 
planes de estudios de las ya exis-
tentes. En el caso particular de 
la carrera de Medicina, evaluada 
en dos ocasiones por el Ministe-
rio de Educación Superior, Cien-
cia y Tecnología (MESCyT), fue 
acreditada por el organismo com-
petente en los Estados Unidos y 
esta se encuentra certificada hasta 
el año 2023. 

A nivel de postgrado, tenemos fun-
cionando 17 maestrías, y al mes 
de abril de 2018, cuarenta y nueve 
(49) programas de especialidades 
médicas cuentan con el aval de la 
Universidad Autónoma de Santo 
Domingo. Estos programas repre-
sentan el 85% de todas las especia-
lidades médicas impartidas  en la 
República Dominicana, y en ellas 
cursan estudios  mil novecientos 
(1,900) residentes.   

En el eje de investigación, en es-
tos cuatro años, pudimos echar la 
zapata.  Ahora contamos con la Di-

rección de Investigación y el Ins-
tituto de Investigación en Salud de 
la Facultad. 

En este tiempo, se elaboraron 28 
proyectos para ejecución con Fon-
do de Incentivo a la Investigación 
Cientifica y Tecnologica (FONDO-
CyT), y con fondos internos, 23 in-
vestigadores nacionales participan 
en la ejecución de 13 proyectos, 
en 7 de estos participan investiga-
dores de otros países, como Portu-
gal, Puerto Rico, México y Estados 
Unidos de América.  

En el eje de extensión, con la firma 
de 19 nuevos convenios de trabajo 
dirigidos a desarrollar programas 
de salud con instituciones guber-
namentales y de la sociedad civil, 
se dio impulso a una nueva articu-
lación, vinculando la docencia con 
las iniciativas de extensión.

Hoy, el reto está en seguir impul-
sando la mejoría de la calidad do-
cente y de la investigación. Lograr 
la acreditación internacional de 
todas las carreras, de los laborato-
rios y de los procedimientos fun-
damentales que rigen la función 
académica. 

Así como adaptar la oferta de ense-
ñanza de la Facultad a las exigen-
cias  nacionales, para la formación 
del talento humano según la de-
manda de desarrollo regional del 
país, y tomando en cuenta el perfil 
epidemiológico que en las últimas 
décadas se afianza en la sociedad 
dominicana. 

                  

Dr. Wilson Mejía
Decano FCS
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Gestión 2014-2018

A continuación mostramos en imágenes las ejecutorias llevadas a cabo en distintos renglones por la 
presente gestión 

Rediseño y oferta nuevas carreras

Construcción y adecuación de espacios para la docencia

A la llegada de las autoridades 
actuales a la Facultad de Ciencias de 

la Salud, encabezadas por los doctores 
Wilson Mejía y Rosel Fernández, en 
su condición de decano y vicedecana, 
respectivamente, se elaboró y presentó 
a la comunidad universitaria un plan 
estratégico, el cual serviría de guía para 
llevar a cabo una serie de iniciativas en 
distintos renglones, con miras a realizar 
las transformaciones pertinentes y 

lograr colocar a esta dependencia en el 
sitial que le corresponde, de ser modelo 
en la formación de talentos humanos 
en salud; así como también, en lo que 
respecta al campo de la investigación.

Con este plan se pretendía, como al 
efecto se ha venido haciendo, contribuir 
con la formación de un profesional 
cuyo perfil respondiera con efectividad 
a los requerimientos del nuevo modelo 

nacional de salud, pero que a la vez 
fuese capaz de competir con éxito en 
cualquier mercado laboral que se le 
presentase. La implementación de 
la premédica, y la correspondiente 
calidad que muestran los estudiantes 
que pertenecen al plan 14, es la mejor 
muestra de los resultados obtenidos en 
este sentido.

En este punto, cabe resaltar que se 

terminó con el rediseño curricular 

de las distintas carreras que se imparten 

en esta facultad, y más importante aún 

fue la creación de 6 nuevas ofertas 

académicas, a nivel técnico y superior, 

que serán impartidas en la Universidad 

Autónoma de Santo Domingo, a saber: 

• Licenciatura en Terapia Física

• Licenciatura en Terapia Ocupacional

• Licenciatura en Fonoaudiología 

• Técnico Superior en Atención           

   Pre-hospitalaria

• Técnico Superior en Asistencia Dental 

• Técnico Superior en Farmacia

La existencia de espacios dignos 
y debidamente equipados para la 

labor docente es imprescindible para 
tener una enseñanza de calidad. Por tal 
razón, las presentes autoridades se han 
empeñado en habilitar distintas áreas 
docentes, tanto en su infraestructura 
como en lo que respecta al suministro 
de instrumentos y equipos, veamos a 
continuación:

Inauguración CONCALAB Inauguración Oficina de Residencias Médicas
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Construcción y adecuación de espacios para la docencia

Inauguración Laboratorio de Entomología

Inauguración del Laboratorio Dietética de la Escuela de Farmacia

Inauguración laboratorio de simulación
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Construcción y adecuación de espacios para la docencia

Inauguración clínica integral odontológica, laboratorio de 
Simulación Clínica, instalación de moderno equipo de radiología y 
desvelizamiento del mural “La Batalla de Esculapio”. 

Escuela de Odontología 
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Arriba, el doctor Wilson Mejía, junto a otras autoridades, corta la cinta para dejar inaugurados los 
laboratorios de investigación de la FCS. Debajo, vista parcial de dichos laboratorios.
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Reforzamiento de la institucionalidad
Para avanzar adecuadamente, las 

entidades necesitan contar con un 
marco institucional que avale y guie sus 
ejecutorias. Por tal motivo, la presente 
gestión se ha empeñado en poner especial 
atención a este renglón.

En ese orden, en el Consejo Directivo 
fueron juramentados delegados 

profesorales y estudiantiles, tal y como lo 
establecen los estatutos de la academia.

También, se procedió a la elaboración 
de distintos instrumentos regulatorios, 
como fueron: el Reglamento del Comité 
de Ética de Investigación, las Normas de 
Bioseguridad de los Laboratorios de las 
distintas escuelas docentes, el Manual 

del Comité de Investigación en Salud, las 
Líneas de Investigación de la Facultad de 
Ciencias de la Salud, entre otros. 

En lo que respecta a las publicaciones, 
las presentes autoridades han dado todo 
el apoyo necesario a los docentes de esta 
facultad interesados en publicar libros 
sobre distintas temáticas.

Juramentación delegados profesorales y estudiantiles 

Juramentación Consejo Consultivo FCS
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Conscientes de la importancia 
que representa en los tiem-

pos actuales la acreditación na-
cional e internacional de las ca-
rreras que imparte la Facultad de 
Ciencias de la Salud, tanto por el 
prestigio institucional que aporta 
como por las oportunidades que 
brinda a los egresados, sus auto-
ridades han puesto todo su em-
peño en lograr dicho propósito. 
Este proceso inició tomando 
como punto de partida la carrera 
de Medicina. 

En el plano nacional, luego de 
cumplir con una serie de requi-
sitos exigidos por el Ministerio 
de Educación Superior, Ciencia 
y Tecnología (Plan Estratégico 
de la Facultad, actividades extra-
curriculares, convenios con hos-
pitales, estadísticas, rotación de 
estudiantes, manuales, política 
de investigación, existencia de 
Oficina de Validación de Creden-
ciales, entre otros), se logró la 
acreditación avalada por esta ins-
titución estatal reguladora. 

En el plano internacional, expertos 
en materia de acreditación universi-
taria acompañaron a la Facultad en 
la iniciativa de acreditar en el exte-
rior la carrera de Medicina,  siendo 

ésta certificada en los Estados Uni-

dos hasta el año 2023.  

La apertura en la FCS de la Ofic-
ina de Validación de Credenciales 
constituye un paso importante ha-
cia la meta de alcanzar la anhelada 
acreditación en el extranjero.

Acreditación nacional e internacional de la carrera de Medicina

Inauguración Oficina de Validación de Credenciales

Reunión  de autoridades de la FCS con funcionaria del MESCyT.
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En  este ámbito, hay que reco-
nocer la labor entusiasta de la 

Oficina Sectorial de Planificación 
y Desarrollo Institucional (OSE-
PLANDI), dirigida por el doctor 
Ángel Nadal, donde se han orga-
nizado numerosos diplomados, 
talleres, cursos, conferencias, 
charlas, foros, paneles y simpo-
sios, entre los que podemos se-
ñalar: diplomado en prevención 
de uso y abuso de sustancias con-

troladas, foro sobre Dengue, III 
Foro Nacional de Salud: Mujer y 
Salud, panel sobre Ébola, análisis 
Zika Virus en la Isla Hispaniola, 
ciclo de conferencias y campaña 
sobre seguridad vial, curso de 
hospitales seguros, diplomado en 
Entomología, conferencia Tabaco 
y Hookah: trampa mortal; confe-
rencia para la prevención de cán-
cer cervical, curso de formación 
docente para Soporte Vital Básico 

y Avanzado, curso-taller sobre 
Uso Racional de Medicamento 
y panel sobre Difteria y Gripe 
H1N1.

Esto es sólo una muestra de la in-
tensa actividad realizada en este 
campo, donde siempre son enfo-
cados temas y problemáticas de 
salud que preocupan a la ciudada-
nía, como forma de llevar orien-
tación adecuada.

Educación continuada y otras iniciativas

Certificación Internacional en Soporte Vital Básico

Campaña de seguridad vial
Curso Epidemiología en coordinación con el 

Ministerio de Salud Pública
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Educación continuada y otras iniciativas

Vacunación contra
 in

fluenza

Ciclo de conferencias

Feria de Salud organizada por la Facultad
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Educación continuada y otras iniciativas

Acto Graduación curso Prevención drogas

Formación de docentes para Soporte Vital Básico

Jornada eliminación criaderos de mosquitos
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Relaciones interinstitucionales / Conexión con la sociedad
El aislamiento impide el 

avance, provoca que las insti-
tuciones se queden atrapadas en 
los viejos modelos y que por ende 
pierdan vigencia en su entorno. 

Conscientes de esta realidad, las 
autoridades de la Facultad de 
Ciencias de la Salud realizan in-
gentes esfuerzos por mantener, 
estrechar y lograr el acercamien-
to a instituciones académicas na-
cionales y extranjeras; así como 
también, mantener contacto de 
cooperación permanente con di-
versas entidades del sector salud, 
tanto públicas como privadas. 

Visita al Hospital Dr. Nei Arias Lora

Visita al Hospital docente José María Cabral y Báez

Visita autoridades FCS al 
Hospital 

Dr. Hugo Mendoza

Visita al Instituto Técnico Superior 

Comunitario en San Luis
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Relaciones interinstitucionales / Conexión con la sociedad

Firma de convenio entre la UASD y el Hospital 
Traumatológico Prof. Juan Bosch Firma de convenio con A&M University

Visita representante universidad alemana

Visita Vicerrector Florida A&M University

Visita representante Universidad de Alabama

Visita representante universidad de la Florida

Visita estudiantes norteamericanos

Visita representantes de RUDN University - Rusia

Visita estudiantes Cornell University-EE.UU.

Visita delegación japonesa
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Defensa del derecho de la UASD a impartir el Examen 
para aspirantes a Residencias Médicas

Las autoridades de la Facul-
tad de Ciencias de la Salud 

(FCS) asumieron con dignidad 
y valentía la defensa al derecho 
que tiene la Universidad Autóno-
ma de Santo Domingo, en su 
condición de principal academia 
de educación superior estatal, 
de impartir el Examen Nacional 

Único para aspirantes a Resi-
dencias Médicas, ante el intento 
de algunos sectores de imponer 
mediante ley el llamado Examen 
Único de Competencias, el cual 
no sólo vulneraría el derecho de 
la UASD, sino también el de la 
clase médica dominicana.

Múltiples ruedas de prensa, mar-
chas, asistencia a vistas públicas 
en la Cámara de Diputados, con-
cientización de los posibles ac-
tores afectados, son sólo algunas 
de las acciones que se llevaron 
a cabo en la FCS, siempre enca-
bezadas por sus principales auto-
ridades.

Rueda de prensa contra Examen Único de competencias

Marcha congreso en contra examen único de competencias
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Entrega de equipos
Durante la presente gestión se 

ha prestado especial aten-
ción a las demandas de mate-
riales y equipos tecnológicos de 
apoyo a la docencia por parte de 
profesores y representantes de 
hospitales docentes que acogen a 
los estudiantes de la UASD, tanto 
del grado como de los programas 
de especialidades avalados por 
esta academia. 

De igual forma, las escuelas han 
tenido un respaldo absoluto en lo 
que respecta al suministro perma-
nente de insumos y equipos para 
hacer más eficiente sus labores 
administrativas. Decano entrega minibús a la Escuela  Enfermería

Donación equipos Hospital de la Mujer

Entrega equipos a la Maternidad La Altagracia

Entrega equipos a directores escuelas FCS

Entrega computadoras a la dirección de Registro Universitario
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Entrega de equipos

Entrega estetoscopios a Escuela CS. Fisiológicas

Entrega de computadora al Hospital Dr. Robert Read Cabral

Entrega de equipos Hospital Padre Billini

Entrega equipos Hospital Dr. Moscoso Puello

Entrega de fotocopiadora a la Dirección de Admisiones

Donación equipos Hospital de la Mujer
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Investigación y postgrado
Las iniciativas en esta área 

abarcan desde el apoyo a la 
apertura de programas de espe-
cialidades y maestrías, hasta la 
normalización de la situación de 
muchos médicos cuyos progra-
mas de especialización no conta-
ban con el aval de una academia 
de educación superior, lo cual les 
generaba múltiples inconvenien-
tes. 

Asimismo, ha sido notorio el 
apoyo a los investigadores de esta 
facultad que desarrollan proyec-
tos financiados por el Ministerio 
de Educación Superior, Ciencias 
y Tecnología, y el patrocinio de 
actividades académicas que pro-
mueven la investigación y el de-
sarrollo científico. Entrega de programas a la Dirección de Postgrado 

Apertura maestría en Salud Pública Conferencia con investigadora argentina

Taller organizado por la  Dirección de Postgrado FCS

El decano de la FCS reunido con investigadores Reunión con investigadores

Maestrantes  Gerencia de Servicios Hospitalarios, Escuela de Enfermería
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Reconocimiento a docentes y personalidades 
destacadas del área de la salud

El aislamiento impide el 
avance, provoca que las in-

stituciones se queden atrapadas 
en los viejos modelos, y por ende 
pierdan vigencia en su entorno. 

Conscientes de esta realidad, las 
autoridades de la Facultad de 
Ciencias de la Salud realizan in-
gentes esfuerzos por mantener, 
estrechar y lograr el acercamien-
to a instituciones académicas na-
cionales y extranjeras; así como 
también, mantener contacto de 
cooperación permanente con di-
versas entidades del sector salud, 
tanto públicas como privadas. 

Docentes FCS reconocidos 2014

Docentes FCS reconocidos 2016

Reconocimiento al Dr. Amaury Guillén

Reconocimiento Profesores del Año FCS 2017

Reconocimiento Profesores del Año FCS 2015
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Reconocimiento al doctor Héctor Mercedes Dr. Chen Chao Long exaltado a Profesor Honorario

Dr. Franklin García Godoy exaltado a Profesor Honorario Dr. Valentín Fuster Carrulla exaltado a Doctor Honoris Causa

Dr. Vinko Vincent Dolenc exaltado a Profesor Honorario

Exaltación del  Dr. Oscar Chapa Azuela a Profesor Honorario

Exaltación del Dr. Carlos Dantes a Doctor Honoris Causa Heredía

Exaltación  de los doctores Severo Antonio Mercedes y Ángel 
Emparanza Arostegui a Profesores Honorarios
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PUBLICACIONES


